ANUNT

Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Recea organizeaza concurs de recrutare in conformitate
cu prevederile art. II din Legea nr. 203/2020, art.V din OG.17/2021, prevederile art. 618, alin.(2), alin.(3)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu art. 43 din H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si
completatd prin H.G. nr. 546/2020,

Unitatea Administrativ-Teritoriali comuna Recea, judetul Brasov organizeazd concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacanta :

Consilier, clasa I, grad asistent — Compartimentul agricol, cu durata normala a timpului de lucru
de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptamana.

Informatii concurs:
Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Recea — Recea, str.Principald, nr. 42, si

constd in trei probe succesive, dupad cum urmeaza :

= selectia dosarelor de inscriere — se realizeaza in termen de 24 de ore de la expirarea perioadei de
depunere a dosarelor;

= proba scrisii - va avea loc la data 15.10.2021 ora 10,00 si consta in redactarea unei lucrdri si/sau in
rezolvarea unor teste grila;

» interviul - va avea loc la data 19.10.2021 ora 10,00. Proba interviu se susfine doar de catre acei
candidati declarati admisi la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Comunei Recea in termen de 8 zile de la
data publicarii anunfului pe pagina de internet a Primdriei comunei Recea, judeful Brasov si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in intervalul 29.09.2021 — 06.10.2021.

Conditii de participare la concurs:

Conditiile generale:

e candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile previzute de art. 465, alin.(1) din O.U.G.nr. 57/2019
privind Codul administrativ coroborate cu prevederile H.G. nr. 611/2008, modificatd gi completata prin
H.G. nr. 546/2020, respectiv:

a) are cetitenia romand si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sdnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologici organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevédzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;




i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previazute de legislatia
specifica

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice — 1 an

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
e adresa de coresondentd — Recea, str. Principald, nr. 42, com.Recea, jud.Brasov
o telefon/fax — 0268-246003
e e-mail - primaria_receabv(@yahoo.com
e persoand de contact — Comaniciu Simona-Petronela, referent superioar Priméria comunei Recea

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevézute la art.
49 din H.G. nr. 611/2008, modificata si completatad prin H.G. nr. 546/2020, respectiv:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupé caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sanétate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica
efort fizic si se testeaza prin proba suplimentar;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdtii de lucrédtor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevédzute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.f) este prevazut in anexa nr. 2D la H.G. nr.
611/2008, modificatd si completatd prin H.G. nr. 546/2020. Adeverintele care au un alt format decit cel
previzut trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel
putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfaguririi activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sanitate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea



informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a comp]eta dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurérii concursului, dar nu mai térziu de data si
ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicit expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publici competenti, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate
la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre institutia publica organizatoare a
concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicititii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfagurarea
de activitdti de informare si relatii publice, in format letric.

Copiile de pe actele previzute mai sus vor fi insofite de documentele originale.

Bibliografia si tematica stabilite in vederea desfisuririi concursului de recrutare pentru
ocuparea postului aferent functiei publice de executie de consilier , clasa I, grad asistent —
Compartiment agricol ( temporar vacanti ):

¢ Constitutia Roméniei, republicati ;

e OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - Titlul I si IT ale partii a VI-a;

e Ordonanta Guvernului 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei i barbati, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare.

e OUG nr. 28/2008 privind registrul agricol cu modificarile si completdrile ulterioare;

e Ordinul nr. 25/1.382/37/1.642/14.297/746/20/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024.

o Legea cadastrului si publicitatii imobiliare nr. 7/1996, actualizatd cu modificarile si completérile
ulterioare;

e Legeanr. 18/1991 (**republicata**) fondului funciar.

Tematica : Bibliografia se va studia integral.

Candidatii vor avea in vedere modificarile si completarile la zi ale actelor normative indicate , iar
legislatia se va studia in integralitate .

Atributiile specifice previzute in fisa postului aferent functiei publice de consilier , clasa I, grad
asistent — Compartiment agricol, sunt urméitoarele :

e Monitorizarea procesului de finalizare a procedurilor de reconstituire a dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor in temeiul Legii nr.18/1991, republicatd, modificatd si completatd prin
Legea nr. 247/2005 in cadrul Primériei Comunei Recea;

e Participi la intocmirea documentatiei necesara pentru constituirea si reconstituirea dreptului de
proprietate asupra terenurilor aferente locuintelor conform Legii nr.18/91 republicatd in ceea ce
priveste punerea in posesie a proprietarilor de terenuri si eliberarea titlurilor de proprietate;

e Tine evidenta in bune conditii a hartilor cadastrale ale comunei Recea precum si a planurilor de
situagie 1/1000, 1/5000 si 1/10000 pentru comuna Recea;

¢ intocmeste procesele verbale de punere in posesie;

e Sprijini realizarea si intocmirea cadastrului imobiliar al comunei Recea;

e Participa impreuna cu topograful institutiei la masuratorile efectuate in teren in vederea eliberarii
titlurilor de proprietate;

e Asiguri intocmirea documentatiilor pentru eliberarea titlului de proprietate emise in conformitate cu
Legile Fondului Funciar;



Inainteaza catre Comisia Judeteand de Fond Funciar si Oficiu Judetean de Cadastru documentatia
necesara emiterii titlurilor de proprietate (anexe, procese verbale de punere in posesie, planuri
cadastrale)

Sprijina topograful institutiei(sau firma contractata) in vederea efectuarii punerii pe plan a
suprafetelor de teren care urmeaza a fi reconstituite, constituite;

Este membru in Comisia Locala pentru aplicarea legilor fondului funciar;

indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau hotarari ale Consiliului Local.

Semneaza de primire corespondenta repartizat de seful ierarhic si asigura rezolvarea ei in termenul
legal,

Pastreaza confidentialitatea in legiitura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta
in exercitarea functiei,

Intocmeste proceduri operaionale specifice functiei si conform cu activitdtile desfasurate,

Raspunde disciplinar, contraventional, material, civil sau penal, dupi caz, pentru incilcarea
indatoririlor de serviciu,

Réspunde de documentele pe care le intocmeste si le semneaza,

Se ocupa permanent de studierea si aprofundarea actelor normative privind domeniul de activitate,

DATA PUBLICARII ANUNTULUI -29.09.2021

Primar,
LAZEA GHEORGHE




